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Konu : Kamu Kurumlarinda Yeni Tip
Koronaviriis Tle Miicadelede
Dikkat Edilecek Hususlar

flgi: Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhigmin 31.05.2020 tarihli ve 1235692 sayih yazis1.

I1gi yazida; Diinya Saglik Orgiitii tarafindan pandemi olarak ilan edilen Yeni Tip
Koronaviriis (Covid-19) hastaliginin tilkemizde yayilimini 6nlemenin ve ¢alisma hayatinin
tiim unsurlar1 ile istihdamin korunmasinin amacglandigi bu siiregte is sagligi ve giivenligi
Onlemlerinin de goz oniinde tutulabilmesi i¢in bir¢ok tedbir alindig1 belirtilerek,
normallesme siirecinde mesaiye baglayan kamu kurum ve kuruluslari i¢in Yeni Tip
Koronaviriis 6nlemlerini i¢eren bir dokiiman hazirlandig1 bildirilmektedir.

S6z konusu dokiiman ekte gonderilmis olup dokiimanda yer alan 6nlemlere uyulmasi
konusunda gerekli hassasiyetin gosterilmesi hususunda;

Bilgi ve geregini rica ederim.

Nurtag ARSLAN
Bakan a.
Genel Midiir Yardimcisi
Ek: ilgi Yaz1 ve Dokiiman

Dagitim:

81 iL VALILIGINE
MERKEZ BIRIMLERINE
BAGLI KURULUSLARA

*Bu belge elektronik imzalidir. imzali suretinin aslin1 gérmek i¢in https://www.e-icisleri.gov.tr/EvrakDogrulama adresine
girerek( LNN73+- nUgVLx- yt e6Cc- 1z1PNZ- Eyj Ps1sx) kodunu yaziniz.
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AILE,CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGI
Is Saghigi ve Guvenligi Genel Mudurlugu

Sayr  :92097133-570-E.1235692 31.05.2020

Konu :Kamu Kurumlarinda Yeni Tip
Koronaviriis Ile Miicadelede Dikkat
Edilecek Hususlar

DAGITIM YERLERINE

Diinya Saglik Orgiitii tarafindan pandemi olarak ilan edilen Yeni Tip Koronaviriis
(Covid-19) hastaliginin iilkemizde yayilimini dnlemenin amaclandig siiregte, Bakanligimizca
basta Cumhurbaskanligimiz ve Saglik Bakanlig1 olmak iizere tilkemizdeki ilgili tiim kurum ve
kuruluglarla igbirligi ve koordinasyon iginde ¢esitli ¢alismalar yiiriitiilmektedir.

Bakanligimizca, calisma hayatinin tim unsurlarinin ve istihdamin korunmasinin
amagclandigi bu siiregte is sagligi ve glivenligi 6nlemlerinin de géz oniinde tutulabilmesi igin
bir¢ok tedbir alinmaktadir.

Bu tedbirler kapsaminda Genel Miidirliigiimiizce Cumhurbagkanligimizin ilgili
genelgesi kapsaminda normallesme siirecinde mesaiye baslayan kamu kurum ve
kuruluslarimiz i¢in ¢alisan ve idari amirlerimize yol gostermeyi amaclayan is bu yazimiz
ekinde yer alan Yeni Tip Koronaviriis dnlemlerini igeren muhtelif dokiiman hazirlanmigtir.

Bu itibarla, yukarida bahsi gecen dokiimanin Bakanliginiz/Baskanliginiz bagh ve ilgili
tim birimlerine duyurulmasi1 ve bu Onlemlere uyulmasi konusunda gerekli hassasiyetin
gosterilmesi i¢in geregini bilgilerinize arz ederim.

Cafer UZUNKAYA
Bakan a.
Genel Midiir

Ek : Kamu Kurumlarinda Yeni Tip Koronaviriis Ile Miicadelede Dikkat Edilecek Hususlar (2
sayfa)

Dagitim:

CUMHURBASKANLIGI IDARI ISLER
BASKANLIGINA

ADALET BAKANLIGINA

Cevre ve Sehircilik Bakanligina

Disisleri Bakanligina

Not: 5070 sayili Elektronik imza Kanunu gercevesinde giivenli elektronik imzali asli ile aynidir.
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Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligina
Genglik ve Spor Bakanligina

HAZINE VE MALIYE BAKANLIGINA
Icisleri Bakanligina

Kiiltiir ve Turizm Bakanligina

Milli Egitim Bakanliina

Milli Savunma Bakanligina

SAGLIK BAKANLIGINA

SANAYI VE TEKNOLOJi BAKANLIGINA
TARIM VE ORMAN BAKANLIGINA
TICARET BAKANLIGINA

ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGINA

Not: 5070 sayili Elektronik imza Kanunu gercevesinde giivenli elektronik imzali asli ile aynidir.
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NORMALLESME SURECINDE KAMU KURUMLARINDA YENI TiP KORONAVIRUS (COViD-19) iLE
MUCADELEDE DiKKAT EDILECEK HUSUSLAR

1- Servis araclarmin tagima kapasitesini sosyal mesafe kurallarin1 gozeterek belirleyin.
Araglarin  ozellikle temas edilen ylizeyleri basta olmak iizere temizlik ve
dezenfeksiyonunun sik araliklarla yapilmasini kontrol edin. Servis araglarinda el
antiseptigi ve tek kullanimlik maske bulundurun.

2- Isyerine girislerde tiim ¢alisanlarin temassiz ates dlger ile viicut sicakliklarmin kontrol
edilmesini saglayin. Zorunlu olmadik¢a ziyaretcilerin girigini engelleyin, zorunlu
hallerde ziyaretciler i¢in de ¢alisanlara yonelik tedbirleri uygulayin.

3- Giris ve cikislarda temas yolu ile gegis kontrol sistemi bulunan igyerlerinde bulagma
riskine kars1 temassiz sistemler kullanilmasini saglayin. Bu sistemler kullanilamiyorsa
gecici siireyle gecis sistemlerin kullanilmast durdurun. Giris ¢ikislarin yapildigi alana
alkol bazli el antiseptigi yerlestirin. Bu alanlarda sosyal mesafeyi saglamaya yardimci
olacak sekilde gecis isaretlemeleri yapin ve olast y1§ilmalar: 6nlemek icin servis hareket
saatlerini yeniden diizenleyin.

4- Kisisel hijyene dikkat edin, ¢alisanlarin ise baglamadan 6nce ve ¢alisma siiresince sik
araliklarla en az 20 saniye boyunca ellerini su ve sabunla yikamasini saglaymn. Ellerin
yiiz bolgesine temas etmemesi i¢in uyarilarda bulunun. Caligsma alanlar1 ile diger ortak
kullanim alanlarinda uygun yerlerde alkol bazli el antiseptigi bulundurun.

5- Calisanlara Yeni Tip Koronaviriis’{in belirtileri, yayilma yollar1 ve alinacak dnlemlerle
ilgili bilgilendirme yapin. Bina girislerinde, asansoérlerde ve katlarda bulunan
bilgilendirme panolarinda Yeni Tip Koronaviriis salginindan korunma yontemlerine
iligkin glincel bilgileri paylasin.

6- Yeni Tip Koronaviriis salginini dikkate alarak mevcut acil durum planlarini ve risk
degerlendirmelerini gilincelleyin.

7- Ofisler, toplant1 odalari, tuvaletler, asansor, merdiven trabzanlari, kap1 kollar1 ve elle
stk temas edilen yiizeylerin Yeni Tip Koronaviriis’e karsi diizenli olarak sik sik
temizlenmesini ve dezenfekte edilmesini saglayin.

8- Calisma ortamindaki ekranl araglar ile bilgisayar klavyeleri, fare ve telefon gibi
ekipmanin sik araliklarla dezenfekte edilmesini saglayin. Farkli kullanicilar tarafindan
kullanilan ekipmanin her kullanim 6ncesi dezenfekte edildiginden emin olun.

9- Calisma ortamlarina, yeterli sayida elle temas edilmesine gerek duyulmayan ¢op

kutular1 yerlestirin.

Kapal1 alanlar1 sik sik dogal yollarla havalandirin. Havalandirma sistemlerini tamamen

dis ortam havasi ile calisir hale getirin. I¢ ortam havast ile ¢alisan tiim klima cihazlarini

devre dis1 birakin. Tavan vantilatorii, pervanesi veya salmimli vantilator gibi
ekipmanlar1 ¢aligtirmayin.

Asansor kabinini kullanacak kisi sayisini sosyal mesafe korunacak sekilde sinirlandirin.

Kabinde bulunan kisilerin birbirlerine ters yonde sirt sirta durmalarii ve kat tuslaria

elleri ile temas etmemelerini, tek kullanimlik mendil veya dirseklerini kullanmalarimi

ikaz eden gorseller yerlestirin.

12- Toplanti, gorlisme ve egitimleri ¢evrimigi veya telekonferans goriismesi yoluyla yapin.
S6z konusu yontemlerin uygulanamadigi durumlarda sosyal mesafe kuralina dikkat
edin.

13- Sosyal mesafenin saglanamadigi ofis ortamlarinda c¢alisanlar i¢in yeniden diizenleme

yapin.
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14- Yiriittiigiiniiz is ve islemleri etkilesimi asgari seviyede tutacak sekilde veya tamamen
elektronik sistem {izerinden yapilmasini saglayin.

15- Tiim ¢alisanlara standartlara uygun ve yeterli sayida tibbi maske saglayin. Kesinlikle
ortak kullanilmayacak olan tek kullanimlik maskeyi; kirlenmesi, nemlenmesi veya
yirtilmasi halinde yenisiyle degistirin. Maskenin el hijyenine dikkat ederek takilmasini
temin edin. Maskeleri, 0n yiizeyine temas etmeden lastiklerinden tutarak ¢ikarin ve
onceden belirlenen dis ortamdan izole bir atik kutusuna atin. Uygun yerlere maskelerin
uygun sekilde kullanilmasina iliskin gorseller yerlestirin.
Yemekhanelerde daha az sayida kisinin bir arada bulunmasimi saglayacak sekilde
yemek saatlerini ve masa diizenini ayarlayin. Yemekhane girislerinde de uygun zemin
isaretlemeleri yardimiyla sosyal mesafenin korunmasimi saglayin. Miimkiinse tek
kullanimlik iiriinlerle kumanya verilmesini ve ortak kullanim alanindaki su sebilleri ve
cay makinalarini kullanilmamasini saglayin. Calisanlara tek kullanimlik kapali siselerde
icecek temin edin. Tiim yemekhane g¢alisanlarinin, servis ekibinin ve kat gorevlilerinin
calisirken maske ve eldiven kullandigindan emin olun.

17- Cay/kahve i¢ilen dinlenme alanlarinda sosyal mesafeyi gozeterek fazla sayida kisinin

bir arada olmasini 6nleyin. Kamu kurumu biinyesinde hizmet vermekte olan kafe,

kantin, sosyal tesis ve spor merkezlerinde sosyal mesafe, hijyen ve maske kuralina
uyulmasini saglayn.

Tuvalet ve lavabolar i¢in yeterli miktarda ortam ve kisisel hijyen malzemesinin

bulundurulmasini, bu alanlarin kullanilmasindan 6nce ve sonra kisisel hijyen

kurallarinin 6zen gosterilmesini ve buralarin siklikla dezenfekte edilmesini saglayin.

Tuvalet ve lavabolarda kullanilmak tizere; sensorlii havlu dispenseri ve i¢ten ¢ekmeli

tuvalet kagidi aparatlar1 yerlestirin.

19- Temizlik ve atiklarin bosaltilmasindan sorumlu personelleri kisisel ve ¢evresel hijyene
onem vermeleri konusunda bilgilendirin. Bu personellerin ¢alisirken maske ile birlikte
mutlaka eldiven kullanmasini ve kullamilan eldivenleri uygun sekilde cikarip
uzaklastirilmasini saglayin.

20- Ates, Oksiiriik, nefes darligi gibi Covid-19 semptomlari bulunan ¢alisanlara maske
takilmasin1 saglayarak derhal isyeri saglik personeline bilgi verin, igyeri saglik
personelinin bulunmadigi durumlarda ise diger ¢alisanlardan izole ederek derhal ALO
184’1 arayin ve saglik gorevlilerinin yonlendirmeleri dogrultusunda hareket edin.
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Kamu Kurum ve Kuruluslart yukarida ifade edilen asgari diizenlemelerin yaninda kendi is ve
islemleri 6zelinde ilave uygulamalar gerektiren durumlar1 gézden gegirmelidir.



